FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA
NIT. 813.001.585-3

ACTAS
CODIGO FSUAC

Acta N* 001
Reunidn Ordinaria Junta Directiva

FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA "FUNDAUTRAHUILCA"
REUNION ORDINARIA
JUNTA DIRECTIVA
ACTA N° 001

CIUDAD Y FECHA: MNeiva, 22 de Enero de 2022

LUGAR: Sala de Audiovisuales del Colegio Cooperativo Utrahuilca
HORA: 7:00 a.m.

MODALIDAD: Presencial

NATURALEZA: Ordinaria

ASISTENTES:

SANDRA PATRICIA VARGAS SOLORZA
FAIVER URAZAN JOVEL

DAGOBERTO DIAZ GUZMAN

ANGEL ANTONIO BARRIOS PEREZ
FELICIANO ROJAS PARRA

OTROS ASISTENTES:

YAEL GARAVINOG RODRIGUEZ - Presidente del Consejo de Administracion
ERIKA FERNANDA SILVA ESPINOSA — Representante Legal
ANYELA MELISSA BARRIOS ARAHUALPA - Contadora

ORDEN DEL DiA

Liamado a lista y verificacion del Qudrum

Aprobacion del orden del dia

Lectura y aprobacion Acta N° 002 del 21 de Diciembre del afio 2021
Socializacion de la proyeccién por cada area por el afio 2022

Socializacion de los Estados Financieros preliminares del afo 2021,
Proposiciones, Tareas y Varios.
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ACTAS SR
CODIGO FSUAC

Acta N® 001
Reunién Ordinarla Junta Directiva

DESARROLLO

1. Llamado a lista y Verificacién del Quérum

La presidenta dio comienzo a la reunién al verificar gue se contaba con quoarum
reglamentario para deliberar, tomar decisiones, |a reunién se realiza de forma
presencial, convocados por correo electrénico cada uno de los miembros de la
Junta Directiva.

Z2. Aprobacion del orden del dia
Se pone a consideracion el arden del dia y este fue aprobado por unanimidad.
3. Lectura y aprobacién Acta N° 002 del 21 de Diciembre del afio 2021

El sefior FAIVER URAZAN JOVEL - dio lectura al acta N° 002 del 22 de
diciembre del afio 2021, siendo esta aprobada por unanimidad sin medificacien
alguna.

4. Socializacion de la proyeccion por cada area por el afio 2022

Se entrega la proyeccion para el afio 2022 de cada una de las areas a los
miembros de la Junta Directiva en forma detallada.

A las T:00 am. los integrantes de la Junta Directiva conocieron la experiencia
del mercado Campesino de Neiva, interactuaron en cada uno de los puestos, el
reconocimiento de cada lider, campesino y el producto que ofrecen.

Los mercados de UTRAHUILCA trabaja en:

= Motivacion: el criterio de esperanza donde se reconoce al SER, Ia persona
gue esta produciendo, el trabajo digno y valorado,

* Elmodelo: la socledad organizada y con la confianza en el prajimo, el reflejo
que otras sociedades son posibles,

» El valor de la Gratitud: reconocer toda la historia detrds de un producto,
contarla, el valor agregado de afianzar la confianza al vendedor de que

conozcan de donde viene el producto y crear ese |aso de reconocimiento y
fidelizar.
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NIT. 813.001.599-2
ACTAS PER TRt
CODIGO FSUAC L

Acta N® D01
Reunidn Ordinaria Junta Directiva

« Formacidn: a losflas lideres campesinos como productores vy
comercializadores tener el doble rol hace que sus habilidades comunicativas
¥ negociadoras se refuercen,

El consumidor ofrece los mejores Productos y al vendedor los mejores costos.

En reunion con el coordinador del Instituto ltaliano Latinoamericano - IILA, nos
manifestaba que no han podido consclidar el trabajo con el norte del Huila, para
lo cual en el mes de febrero tendremos una reunidn con el Director
Latinoamericano con el objetive de consclidar una fuerza de trabajo con el
campesino del norte del Huila, y la mayor satisfaccién es el reconocimiento del
trabajo de mercados que se esta desarrollado en las localidades. Las relaciones
gue se tejen y se construyen con los emprendedores.

Los mercados campesinos deben tener mucha pedagogia, el proceso de
seguimiento, acomparfamiento, preccupacion de cdmo se encuentran los lideres
motivandolos, asi se construye y se forja el trabajo en red.

= El sefior DAGOBERTO DIAZ opina gue: El objetivo de los mercados no es
solo vender, es reconocer en la actividad econdmica, un excelente producto
v una alimentacion Sana, es la apropiacidn del conocimiento, ver a cada lider
campesino apropiarse de los procesos, interiorizarlos y transmitirlos a cada
comprador es lo que mas llama la atencién en querer conocerlos v saber la
procedencia de todo el proceso del producto que estan ofreciendo. Y es lo
que se ve aca, se siente y le da alegria ser tesligo de estos procesos.

En la experiencia de la agencia de Ibagué hemos podido concluir gue los lideres
campesinos le creen mas a los Proyectos de la Fundacion ¥ no a los entes
gubernamentales.

En la reunion de |la mesa Técnica del 11 y 12 de Enero en el municipio de Ibagué
estuvo presente el Jefe de planeacion de Planadas - Tolima, con el proposito de
conocer los trabajos que se desarrollan y generar nuevos territorios de Trabajo

Los alcances sociologicos, econdmicos, politicos son propicios en la dindamica
del mercado, el mercado de Ibagué cuenta con un amplic espacio, apoyo del

grupo GACU, pero tenemos la tarea de expandir el mercado a la comunidad, con
las Juntas de Accién Comunal,
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ACTAS

CODIGO FSUAC

Acta N® 001
Reunldn Ordinaria Junta Directiva

» Elsefior DAGOBERTO DIAZ analiza que es temprano en horas de la mafana
y que no hay mercado, el sefior FELICIANO ROJAS refuerza comentando
que es el resultado de la educacidn y el trabajo gue se desarrollado por afos.

* El sefior FAIVER URAZAN considera que los mercados ayudan a apalear la
crisis econdmica que vive el lider campesino por los intermediarios, esta
problemdtica lleva a que el campesino se desmotive, pierda y desgaste.

Los entes Gubernamentales lo hacen por el populismo, la intencion por la

imagen y no por la ayudar al campesino, no generan el comercio, la compra y
venta.

A continuacion se da a conocer los resultados de los programas que [a
Fundacién Social UTRAHUILCA, ejecuta como accionar social y objetivo de la
organizacion:

AMEIENTE- AGRICOLA Y PECUARIA

¢ Seguimiento de proyecto de Huertas SENA - ILLA- FUNDAUTRARHUILCA,
¥ \isitas total de seguimiento del proyecto 24 en los municipios de
Palermo, Algeciras y Santa Maria.

+ Diplomado en Jardings Productivos
v" Intensidad Horario de 80 horas en los departamentos de Tolima,
Caqgueta y Huila.

« Representacion Reqgional y Nacional
v Desde la Fundautrahuilca para los aspectos ambientales a nivel Local,
MNacional y Latinoamérica. Asocooph - RENAF — MAELA

» Mercados Campesinos
v Se eslima realizar en los Departamentos del Tolima, Caqueta y Huila

» Comité Ambiental ropecuario
v" Participacion en el municipio de Neiva

Participacién en Talleres
¥ Son los que participan en representacion de Fundautrahuilca en Diplomados,
Especializacion o talleres
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AGIAS R i
CODIGO FSUAC i, £ e ndl)
Acta N" 001
Reunidn Ordinaria Junta Directiva
+« Foro Ambiental

v Participan estudiantes de 3 a 8 grado, en los depariamentos del
Tolima, Caquetd, Cauca, Putumayo, Huila y Neiva.

« Producci | a
¥ En el municipio de Santa Maria el comité ambiental esta trabajando el
proyecto de produccién Escalonada, porque después de dos (2)
diplomados es el territorio indicado para visualizar este accionar.

* La sefiora SANDRA PATRICIA VARGAS pregunta ;como se puede ayudar
a los municipios donde ya se estan realizando los mercados para que
consoliden estadisticas de compradores?

A lo que la Fundacion responde que cada vendedor reporta las visita al stand y
el lider del mercado pasa por cada punto, consolida la informacion de
estadisticas,

* El sefor FAIVER URAZAN pregunta ¢si las proyecciones se visualizan por
Evento y personas de acuerdo a las especificacionas del Balance Social?

A lo que la Fundacion responde que si, se debe trabajar asi para tener una
consolidacion en la informacion que se requiere para el Balance Social.

* Elsefior ANGEL ANTONIO BARRIOS tiene la inquietud ; Cual es la Funcién
del comite Ambiental y Agropecuario? Porque desde ASOCOEMCA existe
el comité, pero desde la agencia de Florencia no.

La Fundacion resalta que E| comite liene la finalidad de:

Desarrollar un Conceplo y Postura de la Agricultura Organica
Fomentar el Reciclaje y aprovechamiento de los residuos y recursos
Disedar y crear la cartilla de medo ambiente de gradode 4a 9
Participar en los mercados con stand — grupo ambiental del Colegio

Representacion en los diferentes comités ambientales a nivel local y
nacional.

AR

Desde |a Eﬂnperal]ula se puede apoyar en el GACU, si algin integrante le
gusta el tema ambiental, es el indicado para liderar procesos y temas

ambientales, con este recurso pueden crear el comité ambiental de la agencia
Florencia y fortalecer ASOCOEMCA.

Escaneado con CamScanner



55

FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA
NIT. 813.001.585-3

ACTAS WETeR
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Reunidn Ordinaria Junta Directiva
ESCUELA ARTISTICA

« Emprendimiento Empresarial

¥ En el arte de las confecciones participaran en los departamentos de
Huila, Caqueta y Cauca con una poblacion de 80 personas.

¥ En el arte - artesanal participaran los departamentos del Huila, Cauca,
Caqueta, Tolima y Putumayo.

+ Las ferias de confecciones y artesanias gque se participaran son en los
departamentos de Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Putumayo.

# [Danzas vy Musica

¥ Encuentro de Danzas Folclaricas formato 4 juvenil con los
departamentos de Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Putumayo,

v Encuentro de Danzas Folcléricas formato pareja infantil con los
departamentos del Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Pulumayo.

v XXV Concurso Departamental de Fonomimica categoria infantil
“Archi”

¥ Encuentro Surcolombiano de Muasica Andina “Vientos sin Fronteras”
con los departamentos del Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Putumayo.

v Festival Nacional Infantil de la Cancidn Colombiana "Mario Garcia®™ con
los departamentos del Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Putumayo.

« Padicipaciones

v Participaciones en Festival, concursos y encuentros regionales yio
nacionales, se tendréd en cuenta la mejor escuela crganizada y de
mayor fundamentacion técnica en danzas o musica. Se participara con
J escuelas de musica entre ellos el concurso de Bandas de Paipa y 4
escuelas de danzas,

v Capacitacion de nivel Técnico para los docentes de misica y danzas
por medio de ITELSO en la modalidad semipresencial durante 2 afios.

. T@cnim laboral en arte Escénico y Gestion Cultural con Enfasis en Danzas.
* Técnico laboral en Misica docente que tenga el titulo en educacién artistica

debe certificar, que su énfasis mayor fue en &l 4rea que promociona o
desarrolla en las escuelas de la Fundacidn,

= Taller de maquillaje para los integrantes de danzas.
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ESCUELA ARTISTICA

T Tm— al

¥ En el arte de las confecciones participaran en les departamentos de
Hutla, Cagueta y Cauca con una poblacion de 80 perscnas.

¥ En el arte - artesanal participaran los departamentos del Huila, Cauca,
Caqueta, Tolima y Putumayo,

v Las ferias de confecciones y artesanias que se participaran son en los
departamentos de Huila, Cauca, Caqueta, Telima y Putumayo.

v Encuentro de Danzas Folcloricas formato 4 juvenil con los
departamentos de Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Futumayo.

* Encuentro de Danzas Folcloricas formato pareja infantil con los
departamentos del Huila, Cauca, Cagueta, Tolima y Putumaya.

¥ XXIV Concurso Departamental de Fonomimica categoria infantil
"Archi”,

v Encuentro Surcolombiano de Masica Andina "Vientos sin Fronteras”
con los departamentos del Huila, Cauca, Cagueta, Tolima y Pulumayo.

v Festival Nacional Infantil de fa Cancién Colombiana "Mario Garcia” con
los departamentos del Huila, Cauca, Caqueta, Tolima y Putumayo.

= Parlicipaciones

v Paricipaciones en Festival, concursos y encueniros regionales yfo
nacionales, se tendra en cuenta la mejor escuela organizada y de
mayor fundamentacion técnica en danzas o musica. Se parficipara con
3 escuelas de musica entre ellos el concurso de Bandas de Paipa y 4
escuelas de danzas.

v Capacitacion de nivel Técnico para los docentes de musica y danzas
por medio de ITELSO en la modalidad semipresencial durante 2 afios.

» Técnico laboral en arte Escénico y Gestion Cultural con Enfasis en Danzas.

» Técnico laboral en Misica docente que tenga el titulo en educacion aristica
debe cerificar, que su énfasis mayor fue en el 4rea que promociona o
desarrolla en las escuelas de la Fundacidn.

* Taller de maquillaje para los integrantes de danzas.
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Acta N* 001
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« Integrantes Danzas

v Conformados 2 afios anteriores al afio 2021
» Debe tener 2 categorias infantil y Juvenil
» Con minimo de 6 parejas 6 hombres y 6 mujeres por categoria.
» Cada categoria con minimo 20 integrantes como grupo base.
¥ Conformada en el transcurso del afio 2021 con 15 participantes en la
categoria infantil y 10 en la juvenil.
v Conformadas en transcurso del afio 2022, con un minimo de 3 meses
un grupo en la categoria infanil.
v Conformacién excepcional, es aguella que supera todas las metas
establecidas para el afio 2022 en la categoria infantil 50 y la juvenil 30
participantes.

+ |Integrantes Musica

v Conformados 2 afos anteriores al afo 2021

s Debe tener un grupo base con minimo de 7 musicos

» Categoria pre-juvenil y juvenil con un minime de 10 integrantes y
en la categoria infantil puede ser con instrumentos musicales
como flauta dulce ¢ guitarra con 10 integrantes.

» Conformadas en el transcurso del ano 2021 con 15 participantes
en general,

« (Conformadas en el transcurso del afo 2022 con minimo de 3
meses antes de finalizar el afio,

COLEGIO COOPERATIVO UTRAHUILCA

« Los estudiantes del grado jardin al grado once se proyecta un aumento del
13%

+ Los docentes son 25 de aula, 2 coordinadores y 1 orientadora escolar

» Se proyecta beneficiar 520 familias

» El sefior FAIVER URAZAN pregunta jel motivo por el cual no se reciben
estudiantes de secundaria 10y 117

A lo que la Fundacion responde: que se da esta politica por la técnica del
colegio, la educacion, las costumbres y los habitos que ya asimilan los
estudiantes que estan de grados inferiores.
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CODIGO FSUAC

Acta N® 001
Reunitn Ordinaria Junta Directiva

* La sefiora SANDRA PATRICIA VARGAS pregunta que /si el colegio es
académico y técnico?

Fundacion indica que este afio se va a disefar el nuevo PE! para realizar el
cambio del colegio técnico a lo académico.

* El sefor FAIVER URAZAN nos comparte que la educacidn antigua es muy
cerrada, donde la escuela debe ser abierta donde sea diversa y se desarrolle
con la lidica el aprendizaje.

ESCUELA DEPORTIVA

« En la disciplina de FUTBOL:
*" Participaran los departamentos con: Cagueta (330), Caueca (75), Huila
(2070)

= En la disciplina de FUTSALA:
v Participaran el Huila con (350)

« En la disciplina de PATINAJE:
¥ Participaran los depariamentos con: Caqueta {220), Cauca (120), Huila
(1010)

e« En la disciplina de TAEKWONDO:
v Participaran el Huila con (350)

« En la disciplina de ATLETISMO:
v Participaran el Huila con (200)

» En la disciplina de LUCHA:
v Participaran el Huila con (45)

» En la disciplina de AJEDREZ:
v Pariciparan el Huila con (40)

MEDIOS DE COMUNICACION

s Produccion Radial
* Programas radiales

v Emisora

v Cufias radiales
¥ Voces off
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ACTAS

CODIGO FSUAC

Acta N* 001
Reunidn Ordinaria Junta Directiva

« Emisora on-line por transmision de Facebogk
¥ Magazine al dia
* Programa on line
Boletin informativo
Produccidén audiovisual
v Programa de tv
* \ideos
v Comerciales
Perigdico v Suplemento Venlana Solidaria
Lidica de comunicacion
Pagina web
Transmisiones
Publicidad
Representacion local, nacional

Maestrias de ceremonia
Disefo Grafico

-

REDSORSA

Vincular 3 asesores nuevos

Nueva figura de asesor free lank

25 nuevas vinculaciones aliados profesionales de salud

Fortalecimiento de la Red con aliados en el Sur del Huila, Florencia, Putumayo
y Cauca .
Fortalecimiento comercial a Funda COOPEAIPE, realizando brigadas de salud

a- ® % %

Educacién Especial

Refuerzo escolar

Escuela de Padres

Foro Macicnal por la Inclusién de la Discapacidad
Proyecto Educativo Institucional

5. Socializacion de los Estados Financieros preliminares del afio 2021.
La contadora de la Fundacién Social Utrahuilca, la sefiorita ANYELA MELISSA,
BARRIOS ATAHUALPA hace entrega los Estados Financieros preliminares del
afno 2021 y las notas contables a cada uno de los integrantes,
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Acta N* 001
Reunitn Ordinaria Junta Directiva

La sefiorita Anyela Mellssa Barrios explica que aun ne se ha podido cerrar los
estados Financieros porque falta terminar de cerrar el Convenio con la secretaria de

Deportes en Neiva y los convenios de Gigante y Garzdon con la administracion
municipal de cada localidad,

La contadora realiza una socializacién de las principales cuentas de los
Estados Financieros, aclarando que se presentaran cambios cuando se cierren
los convenios comentados anteriormente.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

La Caja General: § 28.019.282 50
Banco: § 148.211.223 53

Otras Cuentas:
+ [nversiones
¥ se realizd una reclasificacidn a la cuenta de inversiones de los
derechos deportivos sobre jugadores que se encontraban en otros
activos por valor de § 30,984,000

¥ los aportes a capital social que tiene |a fundacion en otras entidades
del sector cooperativo por valor de % 37.536.473

+« Cartera Pensiones Académicas

v La provisibn de la catera wvencida de los  afios
2010,2011,2012,2013,.2014 ya se castigté por completo, dando por
terminado el total de cartera de esos afos,

v La cartera vencida del afio 2015 y 2016 se esta castigando con un
porcentaje del 30 % anual, obteniendo la siguiente provisisn:

Afio 2015 $68.194,272
Afo 2016 3 8.217.345

v A diciembre del afio 2021 se ha recuperado la siguiente cartera en
comparacion con el corte presentado a 31 de diciembre del afio 2020
Afio 2015 se recuperd § 340,000 aproximadamente: 1.0858%

Afo 2016 se recuperd $ 1.250,000 aproximadamente: 2.4461%
Afio 2017 se recuperd $ 3.654.276 aproximadamente: B.4219%
Ao 2018 se recuperd $ 2.606.615 aproximadamente: 5.6303%
Ano 2018 se recuperd $ 4.775.615 aproximadamente: 9.1012%
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Afio 2020 se recuperd § 61.521.350 aproximadamente: 47.5714%

» Auxilios excedentes Cooperativa

Son les ingresos que quedaron por cobrar a la Cooperativa Utrahuilca
por los contratos de Comité de Educacion para el afio 2017, para el 31
de diciembre 2020 el saldo era $112.865.987,25 y fue castigado con
excedentes del ejercicio 2020 de § 13.609.198,77 quedando un saldo a
castigar a 31 de diciembre 2021 por valor de § 99.166.788 48 y que ya
no seran girados por tal razén se estaran cruzando en su totalidad con
los excedentes acumulados de cada anio.

= Cuentas por Cobrar

Es el valor del convenio para la ejecucién del proyecto Bambugueros
que a la fecha sera asumido por completo por la Fundacidn Social
Utrahuilca como lo aprobé la Junta Directiva al autorizar el cruce con los
excedentes del gjercicio de cada afio una vez se termine de cruzar el
saldo de la cuenta por cobrar a Utrahuilca del comité de educacion.

El saldo es de $195.542.990,77

« Convenio DPS
Es el dinero consignado como garantia para la ejecucion del proyecto y
que a la firma del conirato sera devuelto a la Fundacidn, la suma por
cobrar es de $244.553.356

« Cuenta por Cobrar Convenio Garzén, Gigante e Inder Neiva

Corresponde al saldo por cobrar del convenio con:

v El municipio de Garzon por valorde $ 33.6817.273
v El municipio de Gigante por valorde § 4.950.000
¥ Y con Inder Neiva por valor de $ 181,7582.000

* Cuenta por Cobrar Utrahuilca
Saldo del 50% de la promocidn grafica (almanaques, agendas y
programadaores), por valor de $59.350.000 y el pago de REDSORSA por
la coordinacion de los exadmenes de salud ocupacional a funcionarios de
la Cooperativa Utrahuilca por valor de $2.745,190

« Propiedad Planta y Equipo
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(A

Acta N® 001
Reunidn Ordinaria Junta Directiva

En este rubro se realizd la actualizacion a diciembre 31 de 2018 con sus
respectivos ajustes, de acuerdo a la normatividad en referencia a la NIIF
generando una revalorizacion del patrimonio. Un valor de $166.428.118

PASIVOS
« Costos y Gastos por pagar

Corresponde a las cuentas por pagar pendientes relacionadas con los
gastos de funcionamientos propios de la fundacion, asi como de los
convenios de Garzon, Gigante e Inder Neiva, por valor 3 579.641.976

Nota: En este rubro falta por causar algunas cuentas del convenio de
Sarzén y Gigante, debide a que estas institucionas no tienen en su
totalidad la recepcion de facturas.

Crédito Utrahuilca

Se realizd un crédito por $700.000.000 con el compromiso adquirido por
Fundautrahuilca para asumir los creditos que la Cooperativa Utrahuilca
concedid a 7 personas gque hacian parte del eguipo de baloncesto
Bambugueros por valor de 34B1.877.275, los cuales se registraron en el
rubro de vinculacion a la comunidad a nombre de cada uno de estas
personas. El saldo se ha destinado para pagar cuentas pendientes
propias del funcionamiento de |la entidad.

El saldo pendiente por pagar a 31 de diciembre 2021 es de %
583.254.373

Fondo de Bienestar y Acompanamiento

Corresponde a los resultados de ejercicios anteriores acumulados hasta
el afio 2012 que se han ejecutado y reinvitiendo en pro del bienestar y
apoyo educativo a los funcionarios de Fundautrahuilca con saldo a 31
de diciembre 2021 de $137.688.748 66

Fondos Programados

Son Fondos por $81,128.350 comresponde a una decision que tomo la
junta Directiva de crear dichos fondos en el afio 2008 como
consecuencia de la utilidad del afio que se presentd en esa fecha, en el
cual ya se ha ejecutado el valor de $8.871.650
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CODIGO FSUAC s in

fcta N° 001
Reunign Ordinaria Junta Directiva

+ DObligaciones Laborales
Corresponde al valor pendiente de las cesantlas pertinentes por

consignar a los respectivos fondos de las personas que tienen contrato
indefinido con Fundautrahuilca por valor de § 10.701.813

ESTADOS DE RESULTADO

* Reintegro de Gasto
Se registran las incapacidades gue nos pagan las EPS por los
empleados, igualmente el dinero que devuelve la federacion de Fitbol
por los gastos del campeonato de Futsala y demas gastos que han
zalido por un valor menar al que se proyectd,

Ese valor a 31de diciembre de 2021 es de 548,299 940

Después de socializado a mas detalle los estados financieros por la Contadora, la
presidenta Sandra Patricia Vargas da el espacio de intervenciones, inquietudes,
dudas o aclaraciones

= El sefior FAIVER URAZAN tiene las siguientes inquistudes

¥ En termino contable que se entiende por ,castigar?
Rpta: cuando las cuentas son muy antiguas se pueda ir castigando poco
a poco contra la cuenta de gastos y si en algdn momento ingresa dinero
de cuentas castigadas contablemente se lleva a la cuenta de ingresos.

Son valores que se invirlieron en la comunidad, el regimen especial fiene
la figura de castigo.

v" ;La deuda de Bambuqueros se puede castigar?, el $195.542 990,77
Rpta: sl sefior, se eslaba realizando castigo antes que ocurriera lo del
comite de educacion, por ende se cambid bambugquercs para castigar la
deuda del Comité de Educacion, la idea es cuando se termine lo del
comite de educacion volver a la deuda de Bambugqueros,

v La deuda de Bambuqueros, ;era dinero de la Fundacion?
Rpta: si sefor, es el valor representativo del convenio.
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v En el afio 2020 ¢los gastos de interés por el crédito solicitade a Utrahuilca
fueron mayores?

Rpta: si, porque en los crédites, el plan de pagos primero se abona los
intereses y después a capital.

¥ ¢5ialcanza el presupuesto que se designa?
Rpta: la Fundacién contesta que si alcanza y muy exaclo

¥ Para el aflo 2022 ;alcanzara el presupuesto?
Rpta: la Fundacion responde que se esta realizando la propuesta, pero

no se sabe cuanto va ser el monto para el trabajo social que se va a
designar desde la cooperativa,

6. Proposiciones, Tareas y Varios.

El senor DAGOBERTO DIAZ GUZMAN felicita a la Fundacidn y analiza que con
las metas proyectadas es de gran importancia porque se verifica y constata el
trabajo realizado en las localidades, demuestran las tareas que se desarrollan y
mas de un actor se involucra en los procesos.

El sefior FAIVER URAZAN le inguietud algunos temas:

¥ La percepcién que se tiene de algunas agencias es qus no se interesan
por el trabajo social, para las oficinas son una carga v no lo ven como
beneficio, por otre lado, los docentes no se identifican con la
institucionalidad Fundautrahuilca - Utrahuilca, no lo proyectan a sus
estudiantes (artistica, deportes)

Rpta: La Fundacion confirma gue esta situacion no es de ahorita, muchos
de los gerentes no le ponen cuidado a las actividades sociales y

comunitarias, motivo por el cual en algunas zonas tenemos Gestores
Crganizacionales,

Se esta pensando por la dindmica de la Cooperativa y la incorporacién de
las oficinas de COOLAC, si se mantienen todas las agencias del Sur del
Huila, replantear a des (2) gestores, perque el que tenemos actualments
no alcanza para todo el trabajo que se viene liderando en esta zona.

v ¢Existe alguna politica que obligue a los colegios privados cancelar por
escalafon?
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CODIGO FSUAC

Acta N® 001
Reunidn Ordinarla Junta Directiva

Rpta: la Fundacian aclara que no hay politica que exija, pero la institucién
siempre ha cancelado a sus docentes de colegio respetando el escalafan,

v ¢Existe algin riesgo para disminuir las escuelas en los municipios
existentes por las nuevas agencias gracias a la incorporacion de
COOLAC?

Rpta: la Fundacién aclara que no se hace cierre de las escuelas por el
motivo de nuevas agencias, si se toma la decizién de cerrar es por los
siguientes motivos:

% Falta de poblacion (deportistas — artistas)

% Falta de docente nativo del municipio

* Elserior FELICIANO ROJAS PARRA pregunta por ;los avances de la sede de
La Fundacion?

Rpta: la Fundacicn se compromete que la préxima reunién de cardcter
erdinaria se invita a la constructora para que haga una explicacion de la
proyeccion de la Sede comunitaria y como se ha visualizado construir,

* Elsefior DAGOBERTO DIAZ GUZMAN solicita que la proyeccion presentada de
las areas se envie al comeo de cada uno de los integrantes de la Junta Directiva.

* La Sefiora SANDRA PATRICIA VARGAS SOLORZA solicita el espacio para

invitar en la proxima reunién a la Cooperativa Cooagropaz para gue nos den a
conocer todo su proceso,

* El sefior FAIVER URAZAN JOVEL, comenta de la nota que llegd a los correos
de cada integrante de la Junta Directiva, por parte de la sefiora Claudia Guzman
Ochoa revisora fiscal de la Fundacion.

Rpta: Después del andlisis de |a junta directiva sobre la nota recibida, se llega al
CONSEenso que:
% Se realizard la invitacion de la Revisora Fiscal a la reunian siempre y
cuando asi lo considere pertinente los integrantes de la Junta Directiva.

* Que se le hara llegar las ACTAS de la Junta directiva una vez estén
aprobadas y firmadas.
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* La Fundacidn Social UTRAHUILCA presenta la propuesta que el incremento de
salario para el afio 2022 del Talento Humano sea del 5,5% con excepcion del que
devenga un salario minimo legal vigente, este quedara con el salario minimo
aprobado para el afo 2022,

La presidenta |la sefiora Sandra Patricia Vargas pone a consideracion la
solicitud gque hace la Fundacion Social UTRAHUILCA, la cual fue votada y

esta es aprobada por unanimidad.

* La sefiora ERIKA FERNANDA SILVA ESPINOSA en calidad de representante
Legal solicita la autorizacidn para adelantar el proceso de Actualizacién de Ia
permanencia de la Fundacién Social UTRAHUILCA como entidad del Régimen
Trbutario Especial de Impuesto sobre la Renta.

La presidenta la sefiora Sandra Patricia Vargas pone a consideracién la

solicitud que hace la representante legal la sefiora Erika Fernanda Silva
Espinosa, la cual fue votada y esta es aprobada por unanimidad.

Agotado el orden del dia se da por terminada la reunidn, siendo las 6:00 p.m.

La proxima reunion se programa para el sabado 02 de Abril del afio 2022 a las
B:00 a.m.

Se programa reunion exitraordinaria para el viernes 18 de marzo del afio 2022
alas 2:

SA mejmcm VARG

Presiden

5 SOLORZA FAIVER URAZAN JOVEL

Secretario
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FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA “FUNDAUTRAHUILCA"
REUNION ORDINARIA
JUNTA DIRECTIVA
ACTA N° 002

CIUDAD Y FECHA: Meiva, 24 de Marzo de 2022

HORA: 4:00 p.m.
MODALIDAD: de Forma Virtual
MATURALEZA: Extraordinaria
ASISTENTES:

SANDRA PATRICIA VARGAS SOLORZA
FAIVER URAZAN JOVEL

DAGOBERTO DIAZ GUZMAN

ANGEL ANTONIO BARRIOS PEREL
FELICIANO ROJAS PARRA

OTROS ASISTENTES:

ERIKA FERNANDA SILVA ESPINOSA — Representante Legal
ANYELA MELISSA BARRIOS ARAHUALPA - Contadora
ORDEMN DEL DiA

Llamado a lista y verificacién del Quorum

Aprobacidn del orden del dia

Lectura y aprobacidn Acta N°® 001 del 22 de Enero del afo 2022
Socializacidn y Aprobacidén de los Estados Financieros del afio 2021,

2ot ba =
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DESARROLLO

. Llamadeo a lista vy Verificacidn del Qudrum
La presidenta dio comlenzo a la reunion al verificar que se contaba con guorum
reglamentario para deliberar, tomar decisiones, dando la aclaracidn gue en esla
oportunidad la reunidn se realiza de forma vidual, convocando y enviando loda la
infarmacion con anterioridad por comreo electrénico a cada uno de los miembros de la
Junta Directiva.

. Aprobacidn del orden del dia
Se pone a consideracién el orden del dia v este fue aprobado por unanimidad
. Lectura y aprobacidn Acta N® 001 del 22 de Enero del afio 2022
El sefior FAIVER URAZAN JOVEL - dio lectura al acta N 001 del 22 de Enero del
ano 2022, siendo esta aprobada por unanimidad sin modificacién alguna.
. Socializacion y Aprobacion de los Estades Financieros del afio 2021.
Se envid por correo electrénico los estados Financieras en el pericdo del 01 de
enero al 31 de diclembre del afio 2021, las notas de contabilidad y el dictamen da la
revisora
La contadora realiza una socializacion de las cuentas de los Estados Financieros.

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRAL

INGRESQS OPERACIONALES

Ensefanza: $483.340 116 --- Ingresos propios del colegio
Fondo Icetex: 3 175.294 700 --- Ingresos que recibe del icetex por el colegio

Fondo Educacién Cooperativa; $639 179.000 —- Conlrate con la Cooperativa

Educacian
* Fondo Fundautrahuilca: $3.500.000.000 --- Conirato por Servicios Social
« Servicios Fundaclén: $358935.383 -- Ingresos semestre de Escuslas

Deportivas, Educacion Especial, Redsorsa, capacitacion, Diplomados.

» Reintegro de Gastos: 548 299 940 - Incapacidades y excedentes de actividades
realizadas,

* Administracién Convenio: $625.637.066 -~ Convenio del municipio de Gigante,
(Garzon y Secretaria de Daportes Neiva.
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OSTOS ¥ GASTOS c

Costos y gastos operaclonales racid

Gastos de Personal: $819.393 188 ---- personal del area administrativa
Servicios Generales: § 64974578 - servicios plblicos de la sede
administrativa

Adecuacionos o instalaclonas: $26.297 572

Utiles, papelaria y fotocoplas: $ 26.579.420

Aseo y Cafeteria: 5 20,192 312

Mensajeria; 3 2.681.928

Transporte; $12.218.300 --- Gastos para representacion a reuniones, diligencias
administrativas

Casino y Restaurante: $7.275.627 - Refrigerio Celebracion de cumpleafos,
almuerzos para funnnnarms

Reunidén Junta Di
para los integrantes

Arriendo sede Administrativa y Banda sinfonica: $59.161 992
Depreciacion acumulada: 320 454 552

Amortizacién Acumulada: 36 668 328 — De los bienes intangibles
Provisidon cartera colegio afios 2015 y 2016: $17.615.300,75

Comité de Educacion: 3 991.000 --- Gastos de Viae

Personal Escuelas Artisticas: $472 088 623 ---- personal de la Escuela Artistica
de cantralo Laboral o por servicios,

Gastos Generales Artistica: $65.619.993 - Gastes de alimentacion, transporte,
alojamiento de las delegaciones, materiales y parafernalia.

Personal Escuelas Deportiva . $339.269.320 --— personal de la Escuela
Deportiva de contrato Laboral o por servicios.

Gastos Generales Deportiva: 5213658946 — Gastos de alimentacion,
transporte, alojamiente de las delegaciones, materiales & implemeantacin,

Artes y Oficio y Promocién: 57.052.650 --- Personal de antes y oficio
Capacitacion y Empresariales: $375 538 485 --- Instructores de Capacitacian
Escuelas de Educacién Especial: $120533 406 --- Personal de Educacian

Especial

Comunicacion: $413.628.364 --- Personal, periddico, envios, materiales

Quliurg PqJJticar $ 33083038 - Apoyo Politico y Encuentrs de Mujer
Utrahuilguena

Gastos de Representacidn Directivos: $8.375.270

Vinculacién Comunidad: $189 9680 767

Medio ambiente: $2.961.810 -— apoyos y aclividades ambientales
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Emprendimiento Emprosarial: 53 885 418 --- Ferias

Instituto Itelso: $11.800.000 -—- Pageo de Docente

Salud Ocupacional; $ 8330684 -- Los Implementos de bioseguridad y
prevencion

Academia de Belleza: 5 1,800,000

Bambuqueros: $ 217,600,000

Comité de Agricultura Famillar; $32.578.881--- fransporte, alimentacion de

mercado campesing.

» Turisol: $102.923 - En el 2021 no tuvo funcionamienta, pero sa canceld la
renovacion

« Administracidén del Fondo: 587209 218 — pdlizas - Gastos de Viaje para el

convenio del DPS y ofros proyectos

Redsorsa: $115.871.515 - ndmina, Faliza, Soat

Vacaciones Recreativas: 53 231 353

Convenios Alcaldias; $611.255 877

Personal del Colegio; $792.203. 467

Arrendamientos sedes Colegio: $76.547 733

Otros costos Colegio: $22.322.181

Ingresos Mo Operacionales

« Fondo Promocidn Grafica: $ 100.000.000

« Auxilios y Donaclones: § 3.850.000 - Recibidos del Laberatorio Liiana Londofio
por examenes ocupacionales y Festival de la Jagua

« Aprovechamiento Soat y Pdlizas: 32 923 855 --- comision que se recibe por la
venia,

« Ajuste al Peso: § 4,541

Gastos No Operacionales

« |mpuestos Asumidos: $317.912
« Ajuste al Peso: 33.759
+ Promocion Grafica: $127 298 000

Ingresos y Gastos Financieros

Ingresos interases Financieros: 5842 786,10
« (Gastos Financieros: 380 566280 — impuesto del 4 por mil, intereses del crédito
Perdida del Elerciclo; $85.553 138,65

Los ingresos mas altos de la Fundacion cubren la ndmina del tedo el Talento
Humano, El crédito per Bambuguearos.

Los Ingresos del afle 2021 se cancelaron las cuentas pendientes del afoe 2020 y
no los gastos propios del afo 2021,
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVOS

+ Efectivo — Equivalente efectivo caja; $ 176.2230.508,03
= Derechos Deportivos: $30.984.000 - Valor que se coloca intangible a cada

deportistas de la Escuela de Depories

« Aportes al Sector Solidario: $37.536.473 -— Es donde se tiene representacion la
Fundacion a las entidades del Secilor Salidario,

« Anticipo Impuesto ICA e IVA: 3944 952 - este es el valor gque nos refienen
cuando generamos la factura por un servicio prestado, cuande lengamos gue
presentar la declaracion del ICA, se descuenta el valor que nos han descontado, la
Fundacion no presenta declaracion de renta, pero el impuesto municipal por
educacion si tenemos que pagar un valor. Somos exceptos ante la DIAN, pero
para el municipio no,

« Pensiones de 2010 -2014 castigada 100%: 5 108 16567975

+ Deudoras Pension afios 2015-2016-2017-2018-2019-2020-2021: 3366 928.776 —
- cuentas por cobrar de cada afio pensidn del Colegio

« Provisién Cartera de 2010 a 2015; $-120.631 296 75 — los afios 2015 y 2016 se
ezt inicianda a provisionar para dejarlas en 0

« Auxilios excedentes Cooperativos; 385,166,788 --- comité de Educacion del afo
2017, quedo pendiente por cobrar, se esta amortiguando con los excedentes de
cada afio.

« Cuentas por Cobrar Bambugueros: 5193 542 980 77 -- estan a |a espera de ser

amartizados por los Excedentas.

= Cuentas por Cobrar Convenio DPS: 5244 553 396
« Cuentas por cobrar de Utrahuilca: $62 095 190 ---50% pendiente de pagar por
el contrato de promocion grafica y la actividad realizada con REDSORSA de

examenes ocupacionas, que este afo 2022 ya se recibleron los pagos en su
totaldad

+« DOtras cuentas por Cobrar: 33.945.991 -- |a Fundacion le ha prestado a otras
entidades para que desarrollen una actividad en particular

« Cuenta por cobrar Convenio Garzon, Gigante e Inder. 3225 890419 - el Inder

ya gira, solo tena un saldo paquedo pendiente, igual que el municipio de Garzén v
el municipio de Gigante ya se liquidd el convenia.

PLANTA Y EQUIPD
« La planta y equipe con depreciacién incluida es de $166.428.118

OTROS ACTIVOS - son los intangibles
Derecho Razén Social, Licencias de software de contabilidad, mercados y Colagio,
biblioteca (Libros)
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TOTAL DE ACTIVOS: $1.705.540,227 B0
PASIVOS

» Son los costos y Gastos por Pagar, impuesios de retencién en la fuente, VA,
Industria y Comercio, Apories parafiscales - son rubros gue se han ido
cancelando en el 2022,

» Ingresos Costos Educativos 2022; $59.075.000 — matriculas y pensiones del
afio 2022 que se cancelaron en el afio 2021, en diciembre que son las matriculas
se contabilizan como una cuenta por pagar que en Enero desaparece y pasan a
Ingresos del afio 2022.

« Administracién Convenio: $23.31 876 —-- e debe de un convenic con Corfeinco
de hace muchas afios, es un saldo a favor para Corfeinco

» Fondo Bienestar y Acompafamiento: $137.688.748 — |a Junta autorizo en el
afio 2012 crear con los excedentes este fondo para auxilios educativos de los
funcionarios.

+ Obligaciones laborales: $10.701.813 -- son las cesantias gque guedaron
pendientes del afio 2021, ya se cancelaron del afo 2022

+ Fondos Programados: $76.128 350 — la Junta autorizd en el afio 2008 con las
utilidades crear con los excedentes este fondo literario y el de actividades sociales

« Pasivo no Corriente: $583.254 373 -— es el crédite de la Cooperativa Utrahuilca
que se realizo por el valor de $700.000.000.

TOTAL PASIVOS: §1.543,395.247 66

PATRIMONIO

Es muy estatico, lo que varia es el resultado del gjercicio contable cada afio, el
excedente del afo 2021 es de 3 -B5.553.138 65

TOTAL PATRIMONIO: $162.144, 14

Terminada la socializacion de la Contadora la Sefiorita Anyefa Melissa Barrios
Atahualpa, la presidente la sefiora Sandra Palricia Vargas se da el espacio para las
inquietudes:

La Presidenta, la safiora Sandra Patricia Vargas Solorza analiza que la Fundacion
Social Utrahuilca @n sus multiples ocupaciones siguio haciendo sus tareas y proyeclos
normalmente en todas sus dreas. Y tiene las siguientes inquietudes:

1. Se deben muchas cuentas por pagar del afio 2020 y 20217
Ria: la contadora responde que a la fecha se debe el valor de $175.461.845
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2. Redsorsa para el afio 2021 solo genero gastos, no visualizo los ingresos?, en el
informe Redsorsa se amplié a ofros departamentos, cdmo identificar si esta funcionando
el programa?

Ria: la contadora responde que los ingresos de Redsorsa estan incluidos en la cuenta
Servicios de |la Fundacién y para delallar propiamente lo de esie programa se debe
entregar un balance de Prueba.

La sefiora Sandra Patricia Vargas, apunta que no es tanto que le envien un balance de
prueba, si no que la proxima reunidn se dijeran cuales son los ingresos y cuales son los
gastos, para saber si estd funcionando y disefiar que estrategias que ayuden a reactivar,

apoyar y proyectar mas el programa.

3 El impuesto de retefuenie porque ne se pudieron cancelar en el afo 20217

Ria: la contadora responde que no se pudo realizar el pago del impuesto de retefuente
porque las cuentas de los convenios no se hablan generado todas en diciembre,
ademas siempre el plazo maxima del pago es el mes siguiente por eso se cancelarcn
antes del 15 de Enerc del presente ang,

La presidenta la sefiora Sandra Patricia Vargas concluye que el afo 2021 fue un ano
duro, que la Fundacién trabajd incansablemente, que nos deja como tarea seguir con el
dinamismo y la berraquera de trabajo constante y asi a finalizar el afie 2022 donde
hayamos cancelado las deudas, podamos generar excedentes positivos y seguir

generando desarrollo social.

El sefior Dagoberto Diaz Guzman agradece el poder conocer la Fundacion desde sus
esfera contable y enfocarse en eslar aliade, visualizar otros campos que pueda ayudar a
realizar actividades, convenios, asl generar ingresos para consolidar una Fundacidn
Fuerte y podamos construyendo un desarrollo social

La presidenta la sefiora Sandra Patricia Vargas pone a consideracion los estados
financieros del afo 2021, los cuales fueron votados v estos son aprobados por

ungnjmidad.

Agotado el

| dia se da por terminada la reunidn, siendo las 5:50 p.m.
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EA. R& PATRICIA VARGAS/SOLORZA FA ZAN JOVEL
Presidaita Secretario
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